Convention objectif et financement
Conseil départemental /EMDT




Axes convention Conseil départemental/EMDT

OBJECTIF

MOYENS

Statut territorial ou associatif

Direction

Professeurs diplomes ou en cours de formation

Respect du SNOP

Liens avec pratiques amateurs

Education
nationale
Projets OAE

Maillage territorial
Ecoles
Projets partageés
et transversaux

Diversification de
I’offre
Projets

spécifiques
personnes agees




Financement conseil
départemental

70% subvention pour la mise en application des engagements
schéma departemental des enseignements artistiques ( 24150€)

30% part variable selon la mise en ceuvre des projets educatifs
(10350€)

TOTAL : 34500 €, soit + 2400€ /exercice precedent




Convention financement et
partenariat ville de Thyez




Financement / Partenariats

[1 Prorata du nombre d’éléves inscrits

[0 Accompagnement des projets culturels ville de Thyez

CONCERT Apéro JAZZ




Recherche financements
extérieurs




Rendez vous Mairie de Cluses
COMMENT FAIRE VIVRE ENSEMBLE ’EMDT

Présentation ébauche dossier dons association mars 2018

Accord de principe Monsieur le Maire, pour présenter le dossier au
pole de compétitivite de CLUSES, en vue de recueillir des dons qui
seront destinés au developpement OAE

Accord de principe pour que I’association percoive les dons
excedentaires, s’il y en a...

Les fonds transiteront par PEMDT ,organisme reconnu d’intérét
geneéral par DGFP, et habilité a fournir un rescrit.




cotisations ville de Cluses
conseil départemental Ville de Thyez
Dons associations contrats aidés

1%
4 %
13 %

92 %
30 %




Objectifs 2019

CONSTAT

Structure culturelle associative a forte dynamique dans
les partenariats artistiques et culturels Ville de Cluses
Reconnue d’intérét général par DFP

Un profil d’activité et une politique tarifaire dépendante
des subventions et de la politique culturelle de 1a Ville
Baisse des ressources partiellement compensée par la
hausse des prestations réalisées.

Baisse des aides de I’état

Reconnaissance du Conseil départemental.
Rayonnement extérieur croissant

Equipe pédagogique performante inquiéte de son avenir
Difficulté d’atteindre ’équilibre financier.

Bilan financier négatif .

ANALYSE

Engagement des équipes pédagogiques dans OAE, Clus’Art

MOYENS

Renforcement des dispositifs pédagogiques
le rayonnement important (1107 éleves )touche davantage de collectifs
structures que ’'année precedente (+2)
. - - Augmentation de la tarification des prestations.
Fin anticipée des contrats aidés A —_ .. %
Diminution des subventions, malgré 'augmentation conseil . G.%meanOb = noﬂmeOJm 470
départemental, Exploitation de la ressource financiere de dons
Dons associations sans retour concret. aussi bien en interne qu’en externe
Baisse des cotisations (manque d’éléves internes en danse)
Augmentation des frais de gestion Mutualisation des ressources et des besoins en
( commissaire aux comptes) inter communale via le réseau départemental




POINTS AMELIORATION POINTS FORTS

OPPORTUNITES




Exemple évolution parcours culturel CLUSARTS

Parcours
Classes
Eleves

605 319

451 642
421
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2012/2013 4 4 56

2014/2015 4 6
2016/2017 6
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Enjeux et horizon 2019

PERENNITE DE L’ EMDT

RENOUVELLEMENT DU BUREAU

REPONDRE AUX CRITERES D’ATTRIBUTION DES SUBVENTIONS

MOBILISATION DES ADHERENTS
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